
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Division des Personnels 
Administratifs  
Techniques et d’encadrement 
“DISPO” 
 
Décret n° 85-986 du 16 septembre 1985 modifié 
 
 
 
Nom ……………………………..………………… Prénoms …………………………………………………… 
Etablissement …..…………………………………………………………………………………………………. 
 
J’ai l’honneur de solliciter de votre haute bienveillance ma mise en disponibilité, 
À compter du ………………………au ……………………… pour le motif ci-après : (effet administratif et financier) 
 
/_/ a) Elever un enfant de moins de huit ans ou atteint d’une infirmité exigeant des soins continus. 
 
/_/ b) Soins à donner au conjoint, à un enfant ou à un ascendant à la suite d’un accident ou d’une maladie grave 
        ( 9ans ). 
 
/_/ c) Suivre le conjoint lorsque celui-ci est astreint à établir sa résidence habituelle, en raison de sa profession 
         en un lieu éloigné du lieu d’exercice des fonctions du fonctionnaire. 
 
/_/ d) Convenances personnelles (10 ans dans la carrière). 
 
/_/ e) Etudes ou recherches présentant un intérêt général (6 ans). 
 
Pièces jointes :  - 1 copie du livret de famille pour les cas prévus aux paragraphes a et b 
  - 1 certificat médical délivré par médecin assermenté pour les cas prévus au paragraphe b 
  - 1 certificat de travail du conjoint pour le cas prévu au paragraphe c 
 
Périodes de disponibilité obtenues antérieurement ………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………………… 
¨ 
        Fait ……………………. Le…………………….. 
 
        Signature 
 
Avis du chef d’établissement ou de service 
 
 
 

 
        Fait à ………………………. Le…………………….. 
 
Décision du Recteur : accordé /_/                                                 refusé /_/ 
 
  Date ………………………… 
 
  Signature 
 
 
 
 

24 avenue Georges Brassens – 97702 SAINT-DENIS MESS AG CEDEX 9 
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ANNEXE 1 

 

D E M A N D E  D E  M I S E  E N  D I S P O N I B I L I T E  
 

P E N D A N T  L ’ A N N E E  S C O L A I R E  2 0 1 0 - 2 0 1 1   


